O pensamento Lean o seu poder transformador
Lean - Thinking - Pensamento “Magro”

* Nova Filosofia de Lideranga e Gestido das Organizagoes e de Vida
« Centrada no Valor para Dimensdao Humana

Processos

N

N

. Pessoas
Gestao Cultura

* Que procura otimizar recursos e criar sustentabilidade
* Implica mudanca cultural profunda sobre o modo como as pessoas e a
organizagido pensam e agem

« Adota novas crengas, convicgoes e principios compreendidos e adotados
por todos

PILARES DE SUPORTE AO
LEAN THINKING

A Filosofia Lean promove

Novas Crencas, Convigoes e Principios que se transformam em novos Pensamentos
Novos Pensamentos se transformam em novas Palavras (ldeias)
Palavras que se transformam em novas AGOes

» Acbes que consolidam novos Habitos

Novos Habitos que se transformam em novas competéncias, atitudes, capacidades e valores .

Nova Forma de Agir
Para se Obter Novos Resultados

Pensar Ledn é muito mais do que
opligor algumas novas metodologias.
E agir de modo diferente

GIAGI
CONSULTORES EM :
GESTAQ INDUSTRIAL, LDA.D



